
     

平成１９年６月１４日 

各  位 

会 社 名 株 式 会 社 ム ト ウ 

代 表 者 名 取 締 役 社 長  堀 田  守 

本社所在地 浜松市中区佐藤二丁目２４番１号 

（ コ ー ド 番 号 ８ ０ ０ ５  東 証 1 部 ） 

問 合 せ 先 取締役経営企画部長 長 田 隆 利 

（ＴＥＬ  ０５３－４６４－１１１４） 

 

 

特別転進支援措置の実施結果のお知らせ 

 

 

平成１９年４月２７日に公表いたしました特別転進支援措置の実施結果につきまして、

下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．特別転進支援措置の概要 

（１）対象者 

平成１９年７月３１日現在、満年齢３８歳以上５９歳以下、且つ、満勤続年数５年

以上の当社の正社員（出向者含む。）及び準社員 

（２）募集人数 

６０名程度（事務職４０名程度、現業職２０名程度） 

（対象となる社員数は、平成１９年４月２７日現在で約２５０名です。） 

（３）募集期間 

平成１９年６月１１日（月）～平成１９年６月２９日（金） 

（４）退職日 

平成１９年７月３１日（火） 

（５）優遇措置 

本特別転進支援措置による退職者に対しては、割増加算金等を支払うとともに、希

望者には再就職支援を会社負担にて行う。 

 

２．特別転進支援措置募集の結果 

（１）応募者数 ７５名（事務職５４名、現業職２１名） 

応募者が募集人数に達しましたので、募集期間終了前に募集を締め切っております。 

（２）割増加算金等支給総額 

約７５０百万円 

 

３．業績に与える影響 

今回の特別転進支援措置の実施により、当期（平成２０年３月期）に割増加算金等の

支給に伴う費用約７５０百万円を特別損失として計上いたします。なお、当該特別損失

は、平成１９年４月２７日に公表した「平成１９年３月期 決算短信」の業績予想に織

り込み済みです。また、本件による次年度以降の人件費削減効果につきましては、年間

で約６４０百万円を見込んでいます。 

 

以 上 


